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Protokét

z kontroli kompleksowej przeprowadzonej w Zespole Rehabilitacji Dzieci i Miodziezy

Niepetnosprawnej ,PROMYK’ mieszczacym sig, przy ul. Gtowackiego 8a, 65-301 w Zielonej Gorze.

Kontrole przeprowadzily:

= Beata Jamroz inspektor Biura Audytu w Departamencie Prezydenta Miasta Zielona Goéra
w dniach od 1.08.2017 r. do dnia 28.08.2017 .

* Malgorzata Derbis inspektor Biura Audytu w Departamencie Prezydenta Miasta Zielona Gora
w dniach od 2.08.2017 r. do dnia 28.08.2017 r,,

na podstawie upowaznienia nr 13/2017 z dnia 31 lipca 2017 r. RISS 3678569 wydanego przez

Prezydenta Miasta Zielona Gora.

Biuro Audytu Urzedu Miasta Zielona Géra przeprowadzito na podstawie art. 68 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 t.,j.) kontrole kompleksowa
za 2016 rok w Zespole Rehabilitacji Dzieci i Miodziezy Niepeinosprawnej ,PROMYK" w Zielonej
Gorze, zwanym w dalszej czeéci protokotu Zespoiem. Kontrole przeprowadzono w zakresie
gospodarki finansowej, sprawozdawczoscl, inwentaryzacji oraz zaméwien publicznych.

Dyrektorem Zespotu jest Pani Magdalena Biniszkiewicz, kiorej Zarzadzeniem nr 1298.2015 r.
z dnia 5 listopada 2015 r. w sprawie zatrudnienia dyrektora Zespofu Rehabilitacji Dzieci i Mlodziezy
Niepetnosprawnej ,PROMYK’- Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w Zielonej
Gérze powierzono stanowisko dyrektora na okres 6 lat tj. od dnia 1.11.2015 r. do dnia 31.10.2021 r.
Powyzszym Zarzadzeniem udzielono dyrektorowi Zespotu pefnomocnictwa do dziatania w imieniu
Miasta Zielona Gora w zakresie zwyktego zarzadu jednostka.

Osobg upowazniong do zastepowania dyrektora podczas jego nieobecnosci jest Pan Andrzej
Zurakowski, ktorego kandydatura zostata pozytywnie zaopiniowana przez Komisje Konkursowg
powotang Uchwatg Nr XXVII1.293.2016 r. Rady Miasta Zielona Gora z dnia 2 lutego 2016 r.
Pan Andrzej Zurakowski ukonczyt 14 czerwca 2002 Akademig Medyczng w Poznaniu i uzyskat tytut

lekarza.
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Gtownym ksiggowym W Zespole jest pani Gabriela Ladaczynska, ktéra 2 czerwcal984 r.

ukoriczyta Liceum Ekonomiczne W Zielonej Gérze i uzyskata prawo uzywania tytutu technika
ekonomisty o specjalnosci ekonomika i organizacja przedsigbiorstw oraz w 2003 roku ukoriczyta
Policealne Studium Finanséw i Rachunkowoséei uzyskujac kwalifikacje specjalisty ds. finanséw i
rachunkowosci. W 2016 roku wymiar etatu dla gtéwnego ksiggowego w Zespole wynosit 0,5 etatu. Z
powyzszego wynika, ze pani Gabriela Ladaczyriska spetnia wymogi okreslone w art. 54 ust. 2 ustawy
o finansach publicznych.

| . SPRAWY ORGANIZACYJNE

Zespot Rehabilitacii Dzieci | Mitodziezy Niepetnosprawnej _PROMYK’” jest podmiotem leczniczym
prowadzonym w formie Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej. Podmiotem
tworzacym Zespot jest Miasto Zielona Gora.

W 2016 roku w Zespole obowigzywat Statut wprowadzony Uchwatg Nr XXV1.201.2011 Rady
Miasta Zielona Gora z dnia 29 grudnia 2011 r. Obecnie obowigzuje Statut wprowadzony Uchwatg
Nr XLII1.523.2017 Rady Miasta Zielona Gora z dnia 24 stycznia 2017 1.

Organami Zespoiu s3 dyrektor Zespotu oraz Rada Spoteczna Zespotu. Dyrektor Zespolu nie
bedacy lekarzem powoluje swego Zastepce ds. Medycznych, ktéry jest wybierany w drodze konkursu
oglaszanego przez Rade Miasta Zielona Géra.

Ze Statutu obowiazujacego w 2016 T. wynika, ze podstawowym celem Zespotu jest prowadzenie
dziatalnosci leczniczej, promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej.

Do podstawowych zadan Zespotu nalezy:

«  udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie rehabilitacji dzieci i miodziezy z zaburzeniami

wieku rozwojowego w warunkach oddzialu dziennego,

»  udzielanie $wiadczen zdrowotnych w systemie ambulatoryjnym w zakresie rehabilitacji
oraz wspomagania procesu rehabilitacyjnego,

= podejmowanie wszelkich dziatan stuzacych zachowaniu, przywracaniu i poprawianiu
zdrowia,

»  wspélpraca z uczelniami, szkotami ksztatcacymi osoby wykonujace w przysztosci zawody
medyczne.

W skiad Zespotu wehodzg specjalistyczne poradnie, ktorymi byty:

v Poradnia Ortopedyczna,

7/ Poradnia Neurologiczna dla dzieci — z obecnie obowigzujacego Statutu wprowadzonego
Uchwatg Nr XLI11.523.2017 Rady Miasta Zielona Géra z dnia 24 stycznia 2017 r. wynika, ze
Poradnia Neurologiczna nie funkcjonuje,

v Poradnia Psychologiczna,

v Poradnia Logopedyczna,

v Poradnia Wad Postawy.

Pozostatymi dokumentami regulujgcymi funkcjonowanie Zespotu sg:

= Regulamin crganizacyjny podpisany i wprowadzony przez dyrektora Zespoiu z dnia 22.04.2012
r., obecnie obowigzuje Regulamin organizacyjny podpisany przez dyrekiora Zespotu w dniu
16.02.2017 r.,
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= Regulamin pracy wprowadzony Zarzadzeniem nr 10 dyrektora Zespotu z dnia 30 pazdziernika
2012r.,

= Regulamin zaktadowego funduszu $wiadczer socjalnych obowiazujgcy od dnia 01.04.2013 r.,

=  Regulamin wynagradzania wprowadzony Zarzgdzeniem nr 7/2008 dyrektora Zespotu Rehabilitacji
Dzieci i Miodziezy Niepetnosprawnej ,Promyk” SP ZOZ w Zielonej Gérze z dnia 12 wrzesnia
2008 .,

= Zakiadowy plan kont (polityka rachunkowosci wprowadzony Zarzgdzeniem nr 10/2007 dyrektora
Zespotu Rehabilitacji Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnej ,Promyk” SP ZOZ w Zielonej Gorze
7z dnia 1.10.2007 r. i obowigzujacy od dnia 1.10.2007 r., od dnia 2 stycznia 2017 r. obowigzuje
Polityka rachunkowosci dla Zespoiu , wprowadzona Zarzgdzeniem nr 1/2017 dyrektora Zespolu,

»  Zarzadzeniem nr 9/2010 z dnia 31.12.2010 r., dyrektor Zespotu wprowadzit Instrukcje Ewidencji
i Kontroli Drukéw-Scistego Zarachowania,

= Zarzadzeniem nr 7/2015 dyrektor Zespotu wprowadzi Polityke Bezpieczeristwa Danych
Osobowych w Zespole oraz Instrukcje Zarzadzania Systemem Informatycznym w Zespole,

»  Zarzadzeniem nr 15/2009 z dnia 31.12.2009 r., dyrektor Zespoiu wprowadzit Instrukcje
Inwentaryzacyjna,

*  Regulamin wydatkowania $rodkéw finansowych o wartosci nieprzekraczajacej w ztotych
réwnowarto$ci kwoty, ktérej mowa w art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamowieni publicznych —
wprowadzone przez dyrektora Zespotu Zarzadzeniem nr 3/2015 z dnia 17.11 .2015 roku.

II.  REALIZACJA | ROZLICZENIE DOTACJI CELOWEJ ZA 2016 ROK _

Podstawa gospodarki finansowej Zespolu, jest plan finansowy przychodow i wydatkow

stanowigcych koszt dziatalnosci ustalany przez dyrektora. Pismem z dnia 23 listopada 2015 r. znak:
WO-X11.3020.2.2015. KM RISS 2955325, wydziat oswiaty Urzedu Miasta przekazat informacje, ze plan
dotacji budzetowej w projekcie budzetu Miasta na 2016 rok w dziale 851 — ochrona zdrowa, rozdziale
85121 — lecznictwo ambulatoryjne w § 280 0 — wyniosta = 798.561,00 zt.

Na tej podstawie dnia 10.12.2015 r. Zakiad przediozyt w Wydziale Oswiaty i Spraw Spotecznych plan
rzeczowo finansowy na 2016 rok. Z planu wynika, ze przychody wyniosty — 1.790.210,00 z natomiast
wydatki stanowigce koszty dziatalno$ci wyniosty — 1.779.608,00 21.

W ciggu roku wysoko$é dotacji do dziatalnoéci placéwki zmieniata sig nastgpujaco:

e Pismem z dnia 6.06.2016 r. dokonano korekty planu dotacji polegajacej na zwigkszeniu
dotacji w rozdziale 85121 w § 280 0 o kwote 44.147,00 zt, z przeznaczeniem
na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen dia pracownikow placowki zwigkszenie
wynika z podwyzki ptac od 1.01.2016 .,

e Pismem z dnia 17.10.2016 r. dokonano korekty planu dotacji polegajgcej na zwigkszeniu
dotacji w rozdziale 85121 w § 280 0 o kwote 25.000,00 z!. Srodki finansowe przeznaczono
na usunigcie awarii kanalizacyjnej,

e« Dnia 4.01.2016 r. zawarto umowe nr WO-1X.8023.1.1.2016, pomiedzy Miastem Zielona
Gora, a Zespotem, o przekazanie dotacji celowej w wysokosci 798.561,00 zi, na realizacje
Specjalistycznego  programu  terapeutyczno-opiekuficzego  podopiecznych  Osrodka
Rehabilitacji Dziennej.
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e Do w/w umowy sporzadzono 2 aneksy, ktérymi zwigkszono kwote przyznanej dotacji:
—  Aneksem nr 1 — o kwote 69.147,00 zi,
—  Aneksem nr 2 — o kwote 25.000,00 zt.
W umowie zapisano miedzy innymi:
e dotacja zostanie przekazana w transzach na podstawie przedtozonego pisemnego wniosku
o wyplate dotacji,
o ostateczny termin wykorzystania dotacji wyznaczono na dzien 31.12.2016 r.,
e przez wykorzystanie dotacji rozumie sie zaplate za zrealizowane zadanie, na ktére dotacja
zostata przekazana,
s wydatkowanie srodkow obejmuje rok 2016 .
Zespot w umowie zobqwiaza{ sie do:
e wydatkowania dotacji na cel okreslony w umowie,
e przedstawienie ostatecznego rzeczowo-finansowego wykorzystania dotacji w terminie
do dnia 15 stycznia nastepnego roku obrachunkowego,
e zwrotu dotacji na zasadach i w trybie okreslonych w art. 252 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych,

o zwrot niewykorzystanej dotacji nastapi w terminie 15 dni od zakonczenia realizacji zadania.

Szczegotowej kontroli poddano koszty Rehabilitacji Spotecznej oraz Zarzadu i Administracji, ktore
zostaty sfinansowane z dotacji celowej udzielonej Zespotowi przez Urzad Miasta Zielona Géra w 2016
roku na taczng kwote 110.351,73 zi. Poniesione wydatki dotyczyty min: '

1) Zakupu wyposazenia i przedmiotéw matowartosciowych, wartosc — 52.087,90 z,

2) Zakupu materiatéw biurowych i literatury fachowej, wartos¢ — 582,78 z4,

3) Zuzycia wody i ciekéw , wartos¢ — 2.383,48 zi,

4) Zuzycia gazu, wartos¢ — 79,77 z4,

5) Zuzycia energii cieplnej — 28.899,35 z,

6) Zuzycia energii elektrycznej —6.735,00 zt,

7) Optat skarbowych, sanitarnych i sgdowych —6.202,44 z,

8) Ustug medycznych obeych — 13.381,01 .

Z przedstawionej dokumentacji zrodiowej dotyczacej dokonania w/w wydatkow wynika, ze:

érodki finansowe wydatkowano zgodnie z planem rzeczowo finansowym na cel zawarty w umowie.

W ramach zakupu ustug medycznych obcych stwierdzono, ze zostaty zawarte umowy cywilno prawne
pomiedzy dyrektorem Zespolu, a osobami $wiadczacymi wiw ustugi. Szczegdlowej kontroli poddano
platnosci dotyczace pana A.Z. prowadzacego Indywidualng Specjalistyczng Praktyke Lekarskg za
| kwartat roku 2016 tj. (m-c styczen, luty i marzec). W wyniku kontroli wiw dokumentéw stwierdzono,
ze platnosci dokonywano na podstawie imiennych rachunkéw wystawionych przez zleceniobiorce na
wskazany rachunek bankowy we wasciwych kwotach.

Ze sprawozdania z dnia 16.01.2017 r. dotyczacego wykorzystania przyznanej na 2016 rok dotaciji
na realizacie ,Specjalistycznego programu terapeutyczno-opiekunczego podopiecznych Osrodka
Rehabilitacji Dziennej (w tym: terapia w Sali do$wiadczania $wita, terapia integracji sensorycznej z
wykorzystaniem profesjonainej Sali oraz rehabilitacji spolecznej i pozostate ustugi $éwiadczone na
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rzecz podopiecznych O$rodka Rehabilitacji Dziennej nie finansowane przez NFZ) z uwzglednieniem
pozostatych kosztow.

W sprawozdaniu przedstawiono miedzy innymi szczegolowy opis zrealizowanych dziatann oraz
rozliczenie finansowe wraz z zestawieniem wydatkow stanowigcych koszty poniesione na realizacje
programow.

Z zestawienia wynika, ze:

e« na realizacje programu pn. ,Specjalistyczny program terapeutyczno-opiekuriczego
podopiecznych O$rodka Rehabilitacji Dziennej” wydatkowano facznie kwotg w wysokosci
867.708,00 zi, w tym na:

- zuzycie materiatow w tym: zakup materiatow, drobnego wyposazenia , materiatow
biurowych itp. — wydatkowano kwote 77.164,96 zt,
- zuzycie energii z tego: gaz, energia elektryczna, woda, ciepfo itp. — wydatkowano
kwote 38.097,60 zi,
- ustugi obce z tego: uslugi pralnicze, remontowo-naprawcze, ustuga BHP,
pocztowo-telekomunikacyjne itp. — wydatkowano kwotg 90.114,15 zt,
- podatki i optaty — wydatkowano kwotg 6.202,44 zt,
- wynagrodzenia — wydatkowano kwotg 493.789,10 zi,
- $wiadczenia na rzecz pracownikéw w tym: skiadki ZUS, odpis na ZFS$S, Bhp itp. —
wydatkowano kwote 115.202,87 zi,
- amortyzacja — wydatkowano kwote 41.952,70 z,
- pozostate koszty w tym: ubezpieczenia majgtkowe, ryczalt km, delegacje itp.
— wydatkowano kwote 5.174,18 zi.
W zakresie wydatkowania $rodkéw finansowych pochodzacych z dotacji nieprawidtowoéci nie
stwierdzono.

1. FUNKCJONOWANIE KSIEGOWOSCI

Dyrektor Zespotu Zarzadzeniem nr 1/2017 z dnia 2.01.2017 wprowadzit obecnie obowigzujgcg
Polityke rachunkowosci, wczeéniej obowigzywal zakladowy plan kont (Polityka rachunkowosci)
wprowadzona dnia 1.10.2007 r.

Zasady rachunkowoéci opisuja;

- ramy prawne,

~ zakres i zasady stosowania, kompetencje i odpowiedzialno$é, kidre odnoszg sig do

wszystkich proceséw zachodzacych w Zespole,

—  okreslenie roku obrotowego i wehodzgeych w jego sklad okresdw sprawozdawczych,

- zasady i spos6b prowadzenia ksigg rachunkowych,

- zasady wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego,

- ewidencje $rodkéw trwatych,

- opis systemu stuzgcego ochronie danych i ich zboréw w tym dowodoéw ksiegowych, ksigg

rachunkowych i innych dokumentéw stanowigcych podstawe dokonanych w nich zapisow,
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—  zakiadowy plan kont — elementy rachunkowosci, wykaz kont ksiegi gtownej, przyjete zasady
klasyfikacji zdarzen, zasady prowadzenia ksigg pomocniczych oraz ich powigzania
z kontami ksiegi giownej,
- system sluzacy ochronie danych, w tym: dowodoéw ksiegowych, ksigg rachunkowych i innych
dokumentéw stanowigcych podstawe dokonanych w nich zapisow. '
Ksiegi rachunkowe prowadzone sg w jezyku polskim i w walucie polskiej przy wykorzystaniu systemu
teleinformatycznego Streamsoft Prestiz nr lic. 1050, kt6ry zostat wprowadzony do eksploatacji w dniu
1,01.2004. Siedzibg prowadzenia ksigg rachunkowych jest Zespdt. Rokiem obrotowym jest rok
kalendarzowy od 1 stycznia do 31 grudnia. Dniem bilansowym jest dzien konczacy rok obrotowy.
Okresami sprawozdawczymi sg poszczegdlne miesigce roku budzetowego, za ktére sporzadza sie
sprawozdania w zakresie operacji finansowych. '
Do kontroli przedstawiono ksiegi rachunkowe trwale oznaczone nazwg jednostki, nazwg danego
rodzaju ksiegi rachunkowej oraz oznaczone, co do roku obrotowego, okresu sprawozdawczego i daty
sporzgdzenia, przechowywane starannie w porzadku chronologicznym, co jest zgodne z art.13 ust. 4
ustawy o rachunkowosci.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy o rachunkowo$ci uzytkowane
oprogramowanie pozwala prowadzi¢ ksiegi rachunkowe obejmujgce zbiory zapisow ksiggowych,
obrotéw i sald, kidre tworza:

= dziennik,

= ksiege gidwng,

= ksiegi pomochicze, _

= oraz ewidencje analityczna, ktéra moze by¢ prowadzona w innej formie niz komputerowa,

= zestawienia obrotéw i sald,

» wykazy aktywow i pasywow (inwentarz).

Zapisy w dziennikach (budzet, ZFSS) sg kolejno numerowane, a sumy zapiséw (obroty) liczone
w sposob ciggly. Sposéb dokonywania zapisow w dzienniku umozliwia ich powigzanie
ze sprawdzonymi | zatwierdzonymi dowodami ksiegowymi, co jest zgodne z art. 14 ust. 2 ustawy
o rachunkowo&ci.

Ksiegi pomocnicze prowadzone w ramach ksiegi gtéwnej w formie ewidencji analityczne;.
W wyzej wymienionym zakresie nieprawidiowosci nie stwierdzono.

IV. GOSPODARKA KASOWA ORAZ DRUKAMI SCIStEGO ZARACHOWANIA

W Zespole funkcjonuje obrét gotdwkowy w zwigzku, z tym zasady prowadzenia gospodarki
kasowej zostaly opisane w Instrukcji kasowej, wprowadzonej Zarzgdzeniem nr 11 /2014 dyrektora
Zespolu z dnia 13.06.2014. Osobg odpowiedzialng za prowadzenie rozrachunkéw z pracownikami,
gospodarki kasowej jest zatrudniony w Zespole pan K. K. W aktach osobowych Pana K.K. znajduje
sie m.in.:
—  zakres obowigzkow, z ktdrego wynika prowadzenie gospodarki kasowej,

- deklaracja o przyjeciu odpowiedzialnosci materialnej za powierzone pienigdze i inne wartosci,
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- zlozone i podpisane przez pracownika oéwiadczenie o niekaralnosci, korzystaniu w peini z praw
publicznych oraz o posiadaniu peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych.
W Zespole raporty kasowe sporzadzane sg w sposéb komputerowy za pomocg programu
komputerowego firmy STREAM SOFT PRESTIZ.
W 2016 roku w Zespole sporzadzono 12 raportéw kasowych, ktére dotyczyty rachunku bankowego —
budzet wydatki.
Szczegotowej kontroli wydatkow budzetowych dokonano w oparciu o probg 3 raportéw kasowych, za
okres 3 miesiecy tj. miesigc wrzesien, pazdziernik oraz listopad.
Do proby przyjeto:
= 3 raporty kasowe - uzyskana préba pozwolita skontrolowac dokumenty na podstawie, ktérych
dokonano wydatkow na kwote 6.059,00 zi.
W wyniku kontroli wybranej proby raportéw kasowych stwierdzono, ze:
= kasjer posiada do dyspozycji $rodki pienigzne na pokrycie okreslonych wydatkéw oraz
pogotowie kasowe pobrane z rachunku bankowego.
= operacje kasowe udokumentowane sg dowodami kasowymi (faktury, rachunki, kasa przyjmie
KP, kasa wyda KW, bankowy dowod wptaty), ktére zostaty zatwierdzone i sprawdzone do
wyplaty przez dyrektora Zespotu i giownego ksiegowego,
= raporty kasowe sporzadzone sg czytelnie podpisane przez osobe sporzadzajgca raport
kasowy oraz przez giéwnego ksiegowego.
Kontrolujace nie stwierdzity nieprawidiowosci w funkcjonowaniu gospodarki kasowej w Zespole.

W zwiazku z funkcjonowaniem obrotu gotowkowego w Zespole stosowane sg druki $cistego
zarachowania. Ewidencja drukow $cistego zarachowania prowadzona w ksigdze drukdw $cistego
zarachowania w sposdb reczny. W wyniku kontroli stwierdzono, ze w ksigdze na biezaco wpisywany
jest przychodd, rozchod, stan dla poszczegolnych drukéw oraz podpis osoby pobierajacej druki
$cistego zarachowania, co jest zgodne z Instrukcja w sprawie ewidencji i kontroli drukéw Scistego
zarachowania.

Kontrolujgce nie stwierdzity nieprawidlowosci w prowadzeniu gospodarki kasowej oraz drukéw
$cistego zarachowania.

V. INWENTARYZACJA

Zasady przeprowadzania oraz rozliczania inwentaryzacji zostaly opisane w Instrukcji
inwentaryzacyjnej wprowadzonej Zarzadzeniem nr 15/2009 z dnia 31.12.2009 r., dyrektora Zespotu

W zwigzku z tym, ze Zespot znajduje sig na terenie ogrodzonym, a w budynku zainstalowane jest
urzgdzenie alarmowe oraz monitoring, inwentaryzacja $rodkow trwatych moze byC przeprowadzana
raz na 4 lata. W wyniku kontroli stwierdzono, ze ostatnig, peing inwentaryzacje srodkéw trwatych
i pozostatych §rodkow trwatych, przeprowadzono w terminie od 06.11.2015 r. do 30.11.2015 r. wg
stanu na dzien 30.11.2015 r. Zgodnie z Zarzadzeniem dyrektora Zespotu nr 2/2015 z dnia 06.11.2015
r. w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji, w celu ustalenia stanu poczatkowego majatku Zespotu
Rehabilitacji Dzieci i Miodziezy Niepetnosprawnej ,Promyk” SPZOZ w Zielonej Gorze, w zwigzku
z objeciem funkcji dyrektora Zespotu przez p. Magdalene Biniszkiewicz, komisja inwentaryzacyjna
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dokonata spisu z natury srodkéw trwatych, przedmiotéw nietrwatych oraz wyposazenia
w nastepujacych pomieszczeniach Zespotu:

= teren, arkusz 1/1, wartos¢ inwentaryzacyjna 1.647.365,33 zt,

= plac zabaw, arkusz 1/2, warto$é zinwentaryzowanych skiadnikéw 75.808,53 zt,

= serwerownia, arkusz 1/3, wartos¢ zinwentaryzowanych skiadnikéw 20.888,48 zt,

= gabinet logopedyczny, arkusz 1/4, wartoé¢ zinwentaryzowanych sktadnikow 23.217,50 zt,

= zmywalnia, arkusz 1/5, warto$¢ zinwentaryzowanych sktadnikow 1.379,00 zi,

= gala do$wiadczania Swiata, arkusz 1/6, warto$é zinwentaryzowanych sktadnikow 64.208,54 zi,

= sala integracji sensorycznej, arkusz 1/7, wartos¢ zinwentaryzowanych skiadnikow 16.574,94 zt,

= sala diagnostyczno-terapeutyczna, arkusz 1/8, warto$¢ zinwentaryzowanych skiadnikéw

102.034,11 zt,

= ksiegowos¢ pok..nr 17, arkusz 1/9, wartos¢ zinwentaryzowanych skiadnikow 30.234,93 zi,

= kuchnia, arkusz 1/10, wartoé¢ zinwentaryzowanych skiadnikéw 7.523,78 zt,

= recepcja, arkusz 1/11, warto$¢ zinwentaryzowanych sktadnikow 5.219,20 24,

= gabinet 21, arkusz 1/12, wartos¢ zinwentaryzowanych sktadnikow 10,540,31 zt,

= pomieszczenie nr 22, arkusz 1/13, wartos¢ zinwentaryzowanych sktadnikow 12.340,94 zi,

= fizykoterapia sala nr 7, arkusz 1/14, warto$¢ zinwentaryzowanych sktadnikow 75.219,60 zt,

= hydroterapia, arkusz 1/15, wartos¢ zinwentaryzowanych skiadnikow 47.385,00 z4,

= gabinet lekarski nr 4, arkusz 1/16, warto$¢ zinwentaryzowanych sktadnikow 46.586,37 zt,

= sala kinezyterapii, arkusz 1/17, warto$¢ zinwentaryzowanych sktadnikéw 37.356,30 zi,

= korytarz pietro, arkusz 1/18, wartos¢ zinwentaryzowanych skiadnikow 8.350,00 z4,

= gabinet nr B, arkusz 1/19, warto$¢ zinwentaryzowanych sktadnikéw 123.930,28 zi,

= sala nr 10, arkusz 1/20, wartos¢ zinwentaryzowanych sktadnikéw 42.135,00 zt,

= korytarz parter, arkusz 1/21, warto$¢ zinwentaryzowanych sktadnikéw 8.408,49 zi,

= klatka schodowa, arkusz 1/22, wartosé zinwentaryzowanych sktadnikéw 142,486,00 zt,

= piwnica, arkusz 1/23, wartos¢ zinwentaryzowanych skiadnikow 8.640,09 zt,

= gabinet psychologa sala nr 14, arkusz 1/24, wartos¢ zinwentaryzowanych sktadnikow 4.865,92 zt,

= sala nr 13, arkusz 1/25, warto$¢ zinwentaryzowanych skiadnikdw 3.997,50 zt,

= magazyn kuchni-piwnica, arkusz 1/26, wartos¢ zinwentaryzowanych sktadnikéw 1.450,00 zt,

= wyposazenie, arkusz nr 2-2/30, wartosé zinwentaryzowanych skladnikéw 151.232,90 zt.

taczna wartosé zinwentaryzowanych na dzien 30.11.2015 r. skladnikéw majatku trwatego

wyniosta 2.720.391,04 z{, co jest zgodne z ewidencjg ksiegowg konta 010 — &rodki trwate. W dniu
30.11.2015 r. spisano protokot z przeprowadzonej inwentaryzacji, w ktérym komisja inwentaryzacyjna,
po poréwnaniu wartosci z arkuszy spisowych z ksiegg inwentarzowg oraz stanem ksiegowym na
dzien 30.11.2015 r., nie stwierdzita réznic inwentaryzacyjnych.

W zakresie przeprowadzonych inwentaryzacji w/w sktadnikdéw nieprawidtowosci nie stwierdzono.

VI. ZAKEADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH

Zespot jest podmiotem leczniczym, zatrudniajgcym ponad 20 oséb, w zawigzku z tym dyrektor
Zespolu zobowigzany jest do tworzenia Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zgodnie z art.
3 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakfadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz. U. z
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2015 r. poz. 111). W Zespole w 2016 obowigzywat Regulamin zakfadowego funduszu $wiadczen
socjalnych podpisany i wprowadzony przez dyrektora w dniu 1.04.2013 r.

W Regulaminie okreslono:

= psoby uprawnione do korzystania ze Swiadczen i pomocy z funduszu socjalnego,

= celiprzeznaczenie $rodkow zgromadzonych na rachunku bankowym funduszu socjalnego,

*  warunki i zasady przyznawania $wiadczen i pomocy ze Srodkéw funduszu.

Srodki funduszu gromadzone s3g na odrebnym rachunku bankowym, niewykorzystane w danym
roku budzetowym przechodzg na nastepny rok budzetowy.

Stan srodkow zaktadowego funduszu Swiadczen socjainych, zgodnie z saldem bilansu otwarcia
konta ksiggowego 850 na dzien 1.01.2016 wyniost 788,62 zt w tym 187,00 zt — stanowi zaliczka na
podatek oraz 1,50 — refundacja kosztow bankowych. Saldo bilansu otwarcia konta ksiggowego 133 —
001 na dzien 1.01.2016 r. wynidst 600,12 zt.

W planach finansowych na 2016 rok zaplanowano odpis na zakiadowy fundusz $wiadczen
socjalnych w wysokosci 26.850,00 z.. W wyniku kontroli stwierdzono, ze w 2016 .
w Zespole dokonano naleznego odpisu na rachunek zakiadowego funduszu $wiadczen socjalnych
w nastepujgcych terminach:

- wdniu 17.05.2016 r. w kwocie 17.706,00 zt wycigg bankowy nr 75/20186,

- wdniu28.09.2016 r. w kwocie 6.065,10 zt wycigg bankowy nr 9/2016,

- wdniu 23.11.2016 w kwocie 222,42 zt wycigg bankowy nr 37/2016 (korekta)
Réznica pomigdzy planowanym, a faktycznie dokonanym odpisem wynosi 2.956,48 zt i wynika
ze zmniejszenia ilosci etatdéw w stosunku do planowanego na 2016 rok. Kwota catkowitego odpisu na
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w Zespole w 2016 roku wyniosta 23.993,52 zi.
W wyniku Kontroli stwierdzono, ze planowanego odpisu na rachunek zaktadowego fundusz Swiadczen
socjalnych Zespd! dokonal zgodnie z art. 6 ust. 2 ustawy o zakfadowym funduszu $wiadczen
socjalnych.
W 2016 roku $rodki zgromadzone na rachunku funduszu socjalnego Zespé6t przeznaczyt na:

= Swiadczenia urlopowe ( wczasy pod grusza) dla pracownikéw oraz emerytow,

1 dofinansowanie do zakupow swigtecznych,

= zapomoge finansowa dla pracownikéw i emerytow Zespotu.

Pracownicy oraz emeryci ubiegajgcy sie o $wiadczenie z zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych skiadali pisemne wnioski o przyznanie $wiadczenia, zgodnie z zapisami Regulaminu
zaktadowego funduszu $wiadeczen socjalnych. Kontroli poddano dofinansowanie do zakupéw
$wigtecznych w miesigcu grudniu 2016 r. oraz przyznanie i naliczenie $wiadczenia urlopowego tzw.
wezasdw pod gruszg. W wyniku kontroli stwierdzono, ze podstawg do otrzymania $wiadczenia
socjalnego byt $redni dochéd netto gospodarstwa domowego w okresie ostatnich 3 miesigcy
przypadajacy na jednego cztonka rodziny.

W badanej prébie nieprawidtowoéci nie stwierdzono.
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V.  ZATRUDNIENIE | WYNAGRODZENIE

Ze sprawozdania Z-06 o pracujgcych, wynagrodzeniach i czasie pracy za 2016 rok wynika,
Ze w Zespole na dzien 31.12.2016 r. pracujgcych ogétem byto 26 osob. Szczegoiowej kontroli
poddano akta osobowe 5 pracownikow dla ktérych wynagrodzenia finansowano z dotacji celowe]
pozyskanej z Urzedu Miasta Zielona Gora. Stwierdzono, ze akta osobowe prowadzone sg
chronologicznie, dokumenty w teczkach zostaly ponumerowane i umieszczone we wiasciwych
czesciach akt osobowych, zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji
W sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika
(Dz. U. Nr 62, poz. 286 z pozn. zm.).

W Zespole w 20716 roku listy ptac sporzadzane byly za pomoca systemu komputerowego firmy
Stream Soft Prestiz lic. 1050 v.
W celu sprawdzenia prawidtowosci naliczenia i wyplacenia wynagrodzen pracownikom Zespotu,
kontroli poddano listy ptac za miesiace: wrzesien, pazdziernik oraz listopad 2016 roku, wyciagi
bankowe dotyczace wyptat wynagrodzenia oraz angaze znajdujgce sie w aktach osobowych
pracownikéw poddanych kontroli.
Na podstawie powyzszej proby stwierdzono, ze:

skfadniki wynagrodzenia dla pracownikéw wskazane w uposazeniach znajdujgcych sig w aktach

osobowych, ustalono zgodnie z obowiazujgcym Regulaminem Wynagradzania Zespofu Dzieci
i MtodzieZy Niepetnosprawnej ,Promyk” SP ZOZ w Zielonej Gorze.
— wynagrodzenia wyptacono w prawidiowych kwotach i terminach na indywidualne konta
pracownikow,
- premie uznaniowe dla pracownikow byty wyptacane zgodnie z regulaminem premiowania
- skontrolowane listy ptac zostaty podpisane przez gtdwnego ksiegowego oraz dyrektora Zespotu.
Z informacji uzyskanej od specjalisty ds. osobowych wynika, ze w 2016 roku ogdtem wyptacono
2 nagrody jubileuszowe dla pracownikow Zespotu. Kontroli poddano naliczenie | wyptacenie
1 nagrody jubileuszowej wypltaconej z dotacji Urzedu Miasta Zielona Géra dla pani E. Sz. zatrudnionej
na stanowisku salowej w wysokosci 200% miesiecznego wynagrodzenia za 35 letni staz pracy.
W badanej probie akt osobowych, wynagrodzen, naliczenia i wyptacenia nagrody jubileuszowej

nieprawidtowosci nie stwierdzono.

V. ZAMOWIENIA PUBLICZNE

Z dokumentéw przedstawionych do kontroli oraz informacji uzyskanej od dyrektora Zespotu
wynika, ze w Zespole nie przeprowadzono zadnego postepowania o udzielenie zamoéwienia
publicznego wynikajacego z art. 39 ustawy Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 -
tekst jedn. z pdzn. zm.).

Natomiast procedury dotyczace udzielania zamowienia do kwoty 30.000 euro zostaty
wprowadzone Zarzadzeniem nr 3/2015 dyrektora Zespotu z dnia 17.11.2015 r. w sprawie
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wprowadzenia Regulaminu wydatkowania S$rodkéw finansowych o wartosci nie przekraczajgcef

w zfotych rownowartosci kwoty, o ktéref mowa w art. 4 pkt 8 ustawy prawo zamowier publicznych.
Ramowe procedury udzielania zamowief publicznych regulowane sg w ukiadzie zamoéwien
0 wartosci:

= nieprzekraczajgce] kwoty do wartosci 10.000,00 euro — wymagany jest tylko rzeczowy i celowy
opis zakupu na fakturze lub rachunku zaakceptowany przez dyrektora,

* rownej lub przekraczajacej kwote 10.000,00 euro do 20.000,00 euro — zamawiajacy dopuszcza
procedure zapytania cenowo-ofertowego do zlozenia oferty cenowej w formie maila, faxu, pisma,
do minimum dwoch wykonawcéw, moze by¢ udzielana na podstawie zlecenia lub umowy
w przypadku dostaw i usiug, w przypadku robot budowlanych na podstawie umow
oraz dokumentacji projektowej,

» réwnej lub przekraczajacej kwote 20.000,00 euro do 30.000,00 euro - zamawiajacy dopuszcza
procedure zapytania cenowo-ofertowego do ztozenia oferty cenowej w formie maila, faxu, pisma,
do minimum trzech wykonawcow,; udzielenie zamdwienia powyzej progu nastepuje w oparciu
0 pisemng umowe.

W 2016 r. w Zespole wszystkie zamowienia przeprowadzono na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy prawo
zamowien publicznych. Kontroli poddano zaméwienia polegajgce na zakupie zywnosci na kwote
34.960,00 zt oraz obstuge serwera www na kwote 19.512,20 zt. Kontrolujgce stwierdzity, ze zakupy
zostaly dokonane na podstawie zawartych uméw. Wyzej wymienione postepowania mieszczg sie
w regulaminowym progu do 10.000.00 euro, gdzie nie stosuje sig¢ zapiséw regulaminu, a jedynie
wymagany jest rzeczowy i celowy opis zakupu na fakturze lub rachunku zaakceptowanym przez
dyrektora.

W zakresie zamoéwien publicznych nieprawidtowosci nie stwierdzono.

Protokot sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach i po odczytaniu podpisano. Jeden

egzemplarz protokotu pozostawiono w kontrolowanej jednostce. Dokonano wpisu w ksigzce ewidencji
kontroli pod poz.'n.:}.d_..

KONTROLUJACE __ DYREKTOR

k. QAR . /ﬁézé@,m/
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