ZAKLAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCIH DANE IDENTYFIKACYINE PLATNIKA
ODDZIAL W ZIELONE) GORZE

- NIP 920165941 ]
ALAL LI PLATHIKOW
:WD.?TE[I{ KONTRO REGON QTI2RI0IE
ul. Kupiecka 65
635-426 Zielona Gora
Znak spravy:
512016100031 PRODO]
PROTOKOL KONTROLI

platnika skiadek: Zespol Rehabilitacii Deieci i Mlodziety Niepelnosprawnej , PROMYE™
Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnef Zielona Gora ul Glowackiego 8a,

Kontrole prowadzil inspektor kontroli ZUS S, «iodajqcy legitmacie shebowg
04017 na podstawie upowsmienia wr SI20167000311 = dnia 2006-10-21 wystawionego 2
upowarnienia Cidwnego Inspektora Kontroli Zakladu Ubeipicczen Spolecanyeh,

Kontrolg prreprowadzone w okresie od 16 listopada 2016 r. do 7 grudnia 2016 .
Migjsce przeprowadzenia komtroli: siedziba platnika skladek w dniach: 16, 18, 22-25, 29
listopada 2016 r., 2 grudnia 2016 r.. Oddzial ZUS Zielona Gora w dniach: 6-7 grudnia 2016 1,

Upowaimienie nr 5120161000311 do preeprowadzenia kontroli platnika skladek przez inspektora
kontroli Zaldadu Ubezpieczeni Spolecenych dorgozono w dniu 2016-11-16 platnikowi skladek
reprezentowanemu przez Dyrektora Zespolu Rehabilitacji Drieci | Mlodziezy Niepelnosprawne
STROMYK"™ Pani Magdalenie Riniszkiewicz.

Dokonane wpisu w ksiazee kontroli pod poz. 63 obejmujacego osnaczenie organu kontroli,
ommaczenie upowainiénia do kontroli, zakres preedmiotowy kontroli oraz date rozpocrecia
kontroli.

Dyrektor Zespolu Rehabilitacii Dazieci i Miodziezy Niepelnosprawne] , PROMYE” Pani
Magdalena Biniszkiewicz wskazala Panig Gabryele Ladaczyniska jako osobg upowasniony do
reprezentowania Zespotu Rehabilitacji Dzieci 1 Mlodziezy Niepelnosprawnej , PROMYE™ w
trakeie kontroli (dewdd — upowaznienie plaimika skiudek = dnia 2016-11-16, str. 7-8 ake kontrolf).

Liczba ubezpieczonych na dzien 2015-11-30 - 26 osdb,

Srednioroczna liczba ubezpieczonych w roku 2015 r. - 28 oséb




LZAKRES KONTROLI

Prawidlowodé i rzetelnoéé obliczania skladek na ubezpieczenia spolecne oraz
innych skiadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaklad oraz rglaszanie do
ubezpicczen spolecznych i ubczpieczenia zdrowotnego,

Ustalanie uprawniefi do Swiadezen z ubezpieczen spolecanych i wyplacanie tych
swiadczen oraz dokonywanie rozliczen z tego tytulu,

Prawidlowodé i terminowoéé opracowywania waioskiw o swiadczenia emerytalne i
renlowe,

: ] -
L g L]

USTALENIA KONTROLI

Prawidlowosé i rzetelno$é obliczania skladek na ubezpieczenia spolecrne oraz
innych skiadek, do kidrych pobierania zobowigzany jest Zaklad oraz zglaszanie do
ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolg objeto okres od I styeznia 2015 r. do 37 gradnia 2015 r,

Fhadana:

odpis z Krajowego Rejestru Sadowego Stowarzyszen, Innyeh Organizacii Spolecznych i
Zavwodowych, Fundacii oraz Samodzielnych Publicanych Zakladéw Opieki Zdrowotne 2 dnia
14.08.2014 r. — numer KRS: 0000026170

Statut Zespotu Rehabilitacji Dzieci | Mloddezy Niepelnosprawnej , PROMYE” Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowoinej 2 dnia 29.12.2011 r.

druk NIP-4 z dnia 12.09.2000 r. wydany pracz Pierwszy Urzad Skarbowy w Zielonej Gorze
zawiernjacy NIP 929-16-59-411

zaswiadczenie Urzpdu Statystycencgo w Ziclonej Gorze z dnia 2012.2011 1. o numerze
ientyfikacyjnym REGON (971 285918) zawicrajace nr PKD 8690A

zawindomienia Oddziatu ZUS w Zielonej Gorze w sprawie wysokosci stopy procentowej
skdadki na ubezpieczenic wypadkowe

Polityke Rachunkowodei zaktadowy plan kont

wydruki zestawienia standw i obrotéw kont ksiggowyeh nr 230  somachunki z tyiulu
wynagrodzen™ i nr 405 ,wynagrodzenia® za okres od stycznia 2015 r. do grudnia 2015 1.




e

* zhiorcee restawienia list plac wynagrodzen pracownikéw i zleceniobiorcow za okres od
styezria 2015 r. do gradnia 2015 r. wraz # restawieniami pomocniczymi

= listy plac wynagrodzen za listopad 2015 r.

*  kopig druku PIT-4R za 2015 1. prackezanego do Pierwszego Urzedu Skarbowego w Zielonej
Cidrze w dniu 01.02.2016 .

« zestawienia pracownikéw od ktorych naliczono skiadiki na Fundusz Pracy za okres od
styeznia 2011 5 r, do gnudnia 2015 1.

v wydruki Zestawienia standw i obrotdw konta ksiegowego nr 406-004 _inne $wiadezenia na
rzecy pracownikow” za okres od stycania 2015 r, do grudnia 20151,

*  wydruki zestawienia standw i obrotdw konta ksiggowego nr 407-002 _ryezaly™ i nr 407-003
wpodrode shuFbowe™ za okres od styeznia 2015 r. do grudnia 2015 .

*  umowy uzvwania samochodu pevwatnepo do celow stuzbowych (.
Taz z odwiadczeniami pracovwnikow i z

zestawieniam wyplaconych rycenitow za okres od styeznia 2015 r. do grudnia 2015 r.

(preeglad)

o umowy zlecenin wme z odwiadczeniami zleceniobiorey | rachunkami w

Sk —————

* Repulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowigzujgey w  Zespole
Rehabilitacji Dzieei 1 Mlodziezy Niepelnosprawnej JPROMYK" Samodziclny Publiczny
Zaklad Opieki Zdrowolnej z dnia 01.04.2013 r, wraz z zalacznikami
Preliminarz Swiadceen Socjalnyeh na rok 20015,
tabele wysokosei dotinansowania » Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych na 2015 .
wydrak zestawienia standw 1 obrotow komta nr 850 . Zakladowy Fundusz Swiadczen
Socjalmych” za okres od styeamia 2015 r. do grudniz 2015 .

* listy i zestawienia przyznanych pracownikom swiadezen z Zakladowego Funduszu
Swiadczed Socjalnveh zn ok 2015 (dofinansowanie do wypoceynkw, $wiadezenie
okolicznodciowe, rapomogi) wraz » odwiadczeniami pracownikow o sytuacji zyciowej,
rodzinnej | materialngj na 20135 r. i wnioskami o przyznanie $wiadezenia z Zakladowego
Funduszy Swiadezen Socjalnyeh (praeglad)

» Regularmn Wynagradzania Zespolu Rehabilitacji Dezieci | Miodziey Nicpelosprawnej
~PROMYK" Samodziclny Publiczny Zalklad Opieki Zdrowotnej z dnia 12.09,2008 r.

* Regulamin Pracy Zespolu Rehabilitacji Dzieci | Mlodziezy Niepelnosprawnej  PROMYE”
Samodzelny Publicany Zaklad Opieki Zdrowoing|

 akta osobowe pracownikow

Ponadio przyjeto piscmne wyjasnienia platnika skladek z dnis 2016-11-25, prayjeto
wyjasnienia od Gabryeli Ladaczynskiej sporzadzajac protokél prayjecia wyjasnien z dnia 2016-
12-02 oraz zgodnie z ant. B7 ust. 2 ustawy # dnia 13 paZdeiernika 1998 r. 0 svstemie ubezpieczer
spolecznych (tekst jednolity: Dz U, z 2016 poz. 963) w toku postgpowania kontrolnego
wykorzystano informagje zawarte w kompleksowym systemie informatyeznym ZUS na kontach
ubezpieczonych i platnika skladek.



Ustalono:

» Plalnik skiadek za kwiecien 2015 r. nie obliczyl skladki na uberpiecrenic zdrowoine od

wynagrodzenia wyplaconegoe w kwocie 550,00 21, brutio z tytulu umowy zlecenia Fawarte) =
wlasnym pracownikiem P - occ v oramach umowy o
prace olrzymala w kwietniu 2015 r. kwotg 2.484,00 21, brutto, od ktérej obliczono skiadke na
ubezpicczenie zdrowotne,
(dowad — kserckopia wmowy zlecenio (N s 53-36 ake koniroli, kserokopie
rachunkow do umowy slecenio R :iv. 49-32 okt kontraoli kserokopia listy plac za
kwiecieri 2013 r., atr. 37-58 akt kontroli, protokdl preyiecia wyjasnien = duia 2016-12-02. sir.
1i3-114 akt kemeroli, zasoby Kompleksowego Svstemu Informatyeznego ZLS),

Zgodnie z art. 8] ust. | i 6 oraz art. 83 ust, 1 ustawy adinia 27 sierpnia 2004 r, o fwindczeniach *
opieki zdrowotngj finansowanych ze srodkow publicanych (tekst jednolity: De. U, 2 2015 v, poz.
581. 7 pliniejszymi anianami) do ustalenia podstawy wymiaru skladek na ubezpicczenic
zdrowdme pracownikiw stosuje sie prrepisy okreslajace podstawe wymiaru skladek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe tych osob za$ przy ustalaniu podstawy wymiaru skladki na - :
ubezpieczenie zdrowotne za pracownikéw nie stosuje sie wlaczei wynagrodzen za czasy
niezdolnodei do pracy wskutek: choroby lub odosobnicnia w zwigzku # choroby zakading: I
Podstawe wymiary skladki na ubeepieczenie zdrowotne tych osdb pomniejszs sic o kwoty
skladek na uberpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe finansowsnych przez
ubezpieczonych i potraconych przez platnikow ze srodidw ubezpieczonego.

» Plamik skiadek za okres od stycznia 2015 1. do kwietnia 2015 r. obliczyl skiadki na Funduse
Pracy w kwocie wyzsze] niz wynikajaca 2z wyplaconveh wynagrodeen pracownikom |
zleceniobiorcom za wymienione miesigee,

Lgerna suma wynagrodeeii stanowigcych podstawe wymiaru skiadki na Fundusz Pracy za

ubezpieczonych — bez wynagrodzefi pracownikéw, kidrzy mieli skoficzone 55 lat zveia w

przypadku kobiet i 60 lat Zveia w prey ;

. ocovnikow powsacaigeych zourlopu wychowawezego (R
S -0 przchbywala na urlopie wychowawezym do 31082012 ¢, (@R
B ki przebywala na urlopie  wychowawezym do 210220014 1) i
wynagrodzenin zleceniobiorey za luty 2015 r. dla kidrej podstawa
wymiary skladek na ubezpieczenia spoleczne za luty 2015 r. w preeliczeniu na okres miesigca
nic przekraczala kwoty minimalnego wynagrodezenia za prace 1 dla kidrej umowa zlecenia
zawarta z plamikiem skiadek byla jedynym tyvtulem podlegania uh«::wiqr#uw;.m
ubezpieczeniom spolecznym — wynosi za posrczegilne miesigee: .

styczen 2015 r. 43.813,28 2 , luty 2015 r. — 50.204,68 2l., marzec 2015 1. - 52,172,908 o1,
kwiecien 2015 1. - 57.312,75 21,

(dowod — kserokopie wyliczenia skladek na Fundusz Pracy za marzec i kwiecien 2015 r., str.
4i-44 akt kontroli, kserokopie wnioskow o wrlep vychowawezy I TTEEE
B i 15-18 akt kontroli, protokel proyvigcia wyjasnien = dria 2016-12-02. sir. 1 13-
114 akt koniroli, zasoby Kompleksowego Systemu Informatveznepo ZUS).

{/



Zgodnie 2 art. 104 ust. 1 i ust. 3 ustawy 2 dnia 2 dnia 20 kwictnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz 149, 2 péiniejszymi zmianami)
skiadki na Fundusz Pracy ustala sig od kwot stanowigeych podstawe wymiars skladek na
ubezpieczenie emerytalne 1 rentowe a kwota stanowinea podstawe wymiaru skdadek wynosi w
przcliczeniu na okres miesigea,co najmniej migimalne wynagrodzenic za prace #a$ w przypadku
gdy kwoty stanowigee podstawe wymiaru™s k na ubezpieczenie emeryialne i rentowe
pochodzy 2 rédmych Zridel, obowigzek oplacania sktadek na Fundusz Pracy powstaje wiedy, gdy
laczna kwota stanowiaca podstawy wymiaru skladek. wynosi co najmniei minimalne
wynagrodzenic za prace, * iy <y £

Zgodnie 2 art. 104b ust. 2 uslawy 2 dnia z dnia 20 kwictnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytugjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz U, z 2015 r. poz. 149, z pdéniejszymi zmianami)
obowigzuigeym od | lipca 2009 r. skiadki na Fundusz Pracy oplaca sie za osoby, kiore nie
osiggnely wieku wynoszacego co najmniej 55 2ycia lat dia kobiet 1 60 lat dla mezczyzn,

Zgodnie z ar. 1(Ma usiawy z dnia z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia |
instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz, U. z 2015 r. poz. 149, z poémiejszymi zmianami)
obowigaujgeym od | stycenia 2009 r. skladek na Fundusz Pracy nie oplaca sig za zatnidnionych
pracownikdw powracajaeych z urlopu macierzynskicgo, dodatkowege urlopu macierzyfiskicgo
lub urlopu wychowaweczepo w okresie 36 miesicey poczawszy od pierwszego miesiaca po
powrocie z urlopy  macierzynskiego, dodatkowego urlopu  macierzyfiskiego lub  urlopu
wychowawczego,

o Zatrudnieni pracownicy i osoby wykonujgee prace na podstawie umiw zlecenia w okresie
objetym kontrola zostali zgloszeni do obowigzkowyeh ubezpieczen spolecauveh |
ubezpieczenia zdrowotnego oraz platnik skladek obliceyl skiadki na ubezpiecsenia spolocene,
ubezpiccrenie zdrowotne i Fundusz Pracy od preyehodu ubczpicczonyeh wynikajacego z
preedstawionej dokumentaci placowej.

# W okresie ohjetym kontroly platnik skladek nic prowadsil ewidencji pracownikow

wykonujgcych prace w szczegolnyeh warunkach lub o szczegtinym charakterze.
(dowid — pisenme wyjasnienia platnika skfadek = dwia 2016-11-25, str. 9-10 akt kontroli,
protokol preyiecia wyjasnies z duta 20016-12-02, sir. 113-114 akt koniroli)

Ogétem ustalono réénice naliczeniu skladek dobro ZUS w kwocie 42,71 21 w tym:
* na ubezpieczenia zdrowotne na kwote: 42,71 2, w tym:

Ogilem ustalono ro2nicg naliezeniu skladek dobro platnika skladek w kwocie 241,53 21 w tym:
» na Fundusz Procy w kwocie 241,53 21,



Szczepgotowe ustalenia w zakresie podstawy wymiarnu skladek na ubezpieczenie adrowoine
oraz miesigeznych roznic w deklarowanyeh kwotach skladek na ubezpieczenie zdrowoine i
Fundusz Pracy zawieraja . Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru skladek na
ubezpieczenia spoleczne i skladek na ubezpicczenic zdrowomme”, Zestawienie miesiecznych
riznic w zakresie skladek na ubezpicczenia spoleczne | ubezpieczenie zdrowotne” |, Zestawienie
ruesigcznych rdznwe w zakresie skladek na Fundusz Pracy | Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych”, kidre stanowiz zalacenik 1, 2 1 3 do protokohu.

Il.  Ustalanie uprawnien do $wiadezed # ubczpicczen spolecznych i wyplacanie tych
swiadezen oraz dokonywanie rozliczen z tego tytulu,

Kontrola objeto okres:

od 1 sierpnia 2015 r. do 31 sierpria 2015 r.

w zakresie ustalania uprawnien do swiadczen 7 ubezpieczen spotecznych

acl I styczmia 2015 . do 37 grudnia 2015 r.

w zakresie wyplacania swiadczen 2z ubezpieczen spoleczmych oraz dokonywania
rozliczen z tego tytutu

od [ wrzesnia 2014 r. do 31 marca 2015 r.

w zakresie ustalania uprawnied do zasitku opiekudcrego dla TR

Zbadano:
s zbiorcze miesigczne wydruki rozliczen wynagrodzenn 1 dwiadezen = ubezpieczenia

spotecznego za okres od styezma 2015 r. do grudnia 2005 1,
listy plac wynagrodzeni i $wiadczen 2 ubezpieczen spolecanych ra sierpien 2015

wiioski do uzyskania zasitku opickuniczego

karty zasilkowe i karty wynagrodzed wymienionych wyej ubezpieczonych

dokumentacje zgloszeniowy 1 akta osobowe wymienionych wyiej ubezpieczonveh

» PRegulamin Wynagradzania Zespolu Rehabilitacji Dzieci | Mlodziery Niepelnosprawne
LSROMYK" Samodzielny Publiczny Zakbad Opieki Zdrowotnej 2 dnia 12.09.2008 r,

Ponadio preyieto pisemne wyjasnienia platnika skindek z dmia 2016-11-29, prayjeto
wyjasnienia Gabryeli Ladaczynskie] sporzadzajac protokdl przyjecia wyjasnien z dnia 2016-12-
02 oraz zgodnie z art. 87 ust. 2 ustawy 7 dnia 13 pafdziemnika 1998 r. o systemie ubczpieczen
spolecznych (tekst jednolity: Dz U z 2016 poz. 963) w toku posigpowania kontrolnego
wykorzystano informacje zawarte w kompleksowym systemie informatycenym ZUS na kontach
ubezpieczonyveh | platnika skiadek.

Clpolem sprawdzono 3 powzycje wyplaty zasitku chorobowego z ubezpieczenia chorobowego
1 pozycje wyplaty zmsitku
opickuficeego # ubezpicczenia  chorobowezo (NG . 100%: Swisdczen

zaswiadczenia lekarskie idntki ZUS ZLA) wystawione dla (R



finansowanych z ubezpieczenia chorobowego | ubezpieczenia wypadkowego wyplaconych |

rozliczonych w sicrpniu 2015 r. oraz | pozyeje wyplaty zasitku opiekunczego = ubezpieczenia
chorobowego {h w trakcie kontroli prawidlowosci wyplaty  zasilkow

chorobowych z ubezpieczenia chorobowego,

Lsialono:

o W1 praypadicu (IR ik skiadck podjal wyplatg zasilku chorobowego 2
ubezpicczenia chorobowego nalesnego z tytulu niezdolnodei do pracy w powodu choroby od
11.07.2015 r. do 23.09.2015 r. w wysokosci 100% podstawy wymiaru zasiltkn.

(dowdd — wydruk karty zasifeowe] IR iv. [01-102 akt kentroli protokol
preyigeia wyjasmen = dnia 2006-12-02, sir. 113-114 akt koniroli, informacie zawarte w
Kompleksowym Sysiemie Informatveznym ZUS na koncie ubezpieczoney).

Zpodnie z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwea 1999 r. o éwiadezeniach pieniesnych z
ubezpieczenia spolecznego w razie choroby | macierzyistwa (tekst jednolity: Dz U, 2 2016 r,
poz. 372, 2 phiniciszymi zmianami) miesicczny zasilek chorobowy wynosi 80% podstawy
wymiaru zasilku.

« W 4 preypadkach
platnik skiadek do podstawy wymiaru zasilkéw z ubezpieczenia chorobowego
—zasifku opiekuniczegn 2 ubezpieczenia chorobowego naleimego dla
okresy: od 25.09.2014 r. do 26.09.2014 r., 0od 07.10.2014 r. do 10.10.2014 r., od 18.11.2014 .
do 21.11.2014 r,, od 27.00.2015 r. do 30.01.2015 r. i od 03.03.2015 r. do 06.03.2015 r. oraz
zasitku chorobowego « ubezpicceenia chorobowego naleznego za okres od 11.07.2015 r. do
23.09.2015 r.; zasilku chorobowego z ubezpicezenia chorobowego nalemego dia B
N - okres od 06.07.2015 & do 25.09.2015 r. i od 16,10.2015 r. do 18.11.2015 T
zasitku opiekuficzego  uberpieczenia chorobowego naleznego dla N -
okresy: od 28.07.2015 r. do 31.07.2015 r., od 03.08.2015 r. do 04.082015 r, od 02.09.2015 1.
do (4.09.2015 r,, od 16.12.2015 r. do 18.12.2015r, 0d 22.12.2015 1. do 24.12.2015 . i od
23.02.2016 r. do 26.02.2016 r. oraz zasilku chorobowego naleznego i wyplaconego dla (Il
I - ckres od 11.082015 r. do 11082015 r. — nie wlicewt wyplaconych
pracownikom co miesiac premii uznaniowych, kidra nie byla wyptacana za okres pobierania
wynagrodzenia za czas choroby oraz zasilkow 2 ubezpieczenia chorobowego.
Miesigeana premia wmaniows, od kiorej obliczono | naliczono skladki na ubezpieczenic
chorobowe, jest przyznawana i wyplacana zatrudnionym pracownikom na podstawie § 23
Regulamin Wynagradzania Zespolu Rehabilitacji Dzieci i Mlodziezy Nicpelnosprawne
»PROMYRK” Samodzielny Publiceny Zaktad Opicki Zdrowolne, na wysokosé prevenane] w
danym miesigeu pracownikowi premii uznaniowe] ma wplyw ocena wykonunej przez
pracownika w danym miesigcu pracy i okresy niezdolnosci do pracy z powodu choroby oraz
pobierania zasitkow 2 ubezpieczenia chorobowego prezez pracownika,
Micsicerne premie uznaniowe sg wyplacane w miesigeu kalendarzowym poszczegtlnym
pracownikom 7a dany miesige kalendarzowy w rdimyeh wysokosciach i nie s3 wyplacane 2a
okres pobierania zasitkdw z ubezpieczenia chorobowego,




Premin uznaniowa jest zmiennym skladnikiem wynagrodzenia, jej wysokodé ma charakter
uznaniowy i jest ona faktycznie pomnigjszana 2a okres nieobecnoscl pracownika w pracy =
powadu choroby lecz nie propofcjonalnie.

(dowod — wydrnki karty zasifkowej, roczryeh kot wynagrodzers 2013 @ 2004 r. @R
B i (- 04 ake koniroli, wydruki karty zasifkowei, rocznych kart wynagrodses
2004 ¢ 2015 r. SR sir. 51-92 akt konrofi, wydruki karty zasifkowef, rocznveh kart
wamagrodzen 2004 7 2015 r. I v 59-80 ake koneroli, wydruki kargy zasitkowej,
rocznyeh kart wynagrodzen 2004 § 2005 r. R - 59-08 akt kontroli, pisemne
wylasnienta platnika skladek =z dnia 2016-11-29, str. 37-40 akr kentroli, kserokepia
Regulaminy Wyndgradzania Zespolu Rehabilitacfi Dzieci | Mlodzie2y Niepefnosprawne]
SPROMYK", str. 23-36 akt kontroli, kserakopie wnioskiw premiowyeh ILIV/ 2015 r,, siv. 15-
22 akt kontrofi, informacie zawarte w Kompleksowym Systemie Informatveznym ZUS na
koncie ubezpieczonyeh).

Dia Y oi:tcvg wymioru zasifku opickunczego naleimego = od
25,09.2014 1. do 26,09.2014 r., od 07.10.2014 r. do 10102014 r.,, od 18.11.2014 r. do
21.11.2014 ., od 27.01.2015 r. do 30.01.2015 r. i od 03.03.2015 r. do 06.03.2015 r. oraz
zasitku chorobowego z ubezpieczenia chorobowego nalernego 2a okres od 11.07.2015 r. do
23.00.201 5 r. jest wynagrodzenie wyplscone 22 okres od wrzesnia 2013 r. do sierpnia 2014 r.
obejmujace wynigrodzenic zasadnicze, wynagrodzenie za urlop wypooeynkowy, dodaick
stazowy pomniejszany za okres choroby oraz miesigezng premie uznaniows 1 po uzupelnieniu
wynagrdzenia o dni mieobecnodci pracownicy w pracy z powoda opieki nad chorym
drieckiem w miesiacu pazdzierniku 2013 r, (16 dni przepracowanych na 23 obowigzujgeych)
80% stawka drienna zasilku opiekunezego 1 chorobowego wynosi 104,14 21, platnik skladek
ustalit 80%% stawke dzienna masitkdw w wysokosder 74,95 2L

{dlowdd widruki karty zastfkowef, roczmveh kari wamagrodzen 2013 | 2014 v, I}
Y ;i ¢3-/04 aki konwoli, protokd! proyiecia wyjasnies z dmia 2016-12-02, sir,
F13-114 akt kontroli, informacje zawarie w Kompleksowym Sysiemie Informainvezmm ZUS mo
koncie ubezpieczone]).
Dla stawg wymiaru zasilku chorobowego z uberpieczenia chorobowego
naleimego za okres od 06.07.2015 1. do 25.09.2015 1. i od 16.10.2015 r. do 18.11.2015 1. jest
wynagrodzenie wyplacone za okres od czerwea 2014 r. do maja 2015 r. obgjmujgce
wynagrodzenie zasadnicze, wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy, dodatek stadowy |
funkcyjny pomniejszany za okres choroby oraz miesieczng premie uznaniowa co daje 80%
stawka dzienna zasifku chorobowego wynosi 111,52 2l plamnik skiadek ustalil 80% stawke
dzienng zasitkn w wysokosci 93,22 #1.

(dowod — wydruki karty zasitkowej, rocznveh kart wynagrodzen 2014 i 2015 r. 4D
sir. 81-92 akt koniroli. proioked provigeia wyjaseien = dnia 2016-12-02, yir. 113-114 aki
kentroli, informacie zawarte w Komplehsowym Sysiemie [nformatyezavm ZUS na koncie
ubezpieczonef).

Dia SR ::irudnionci od 01.082014 r. podstawa wymiaru zasilku
opiekuficzego 2z ubezpieczenia chorobowego naleinego za okres od 28.07.2015 r, do
31.07.2015 r., od 03.08.2015 r. do 04.08.2015 r., od 02.092015 r. do 04.09.2015 r.. od
16.12.2015 1. do 18.12.2015 r., od 22.12.2015 r. do 24.12.2015 r. 1 od 23.02.2016 1. do
26.,02.2016 r. jest wynagrodzenie wyplacone za okres od sierpnia 2014 r. do lutego 2015 .
obgjmujgee wynagrodzenie zasadnicze, wynagrodzenie 2a urlop wypoczynkowy, dodatek
stazowy pommnigjszany za okres choroby oraz miesieczng premig uznaniows co daje $0%

Vi



stawka didenna sasithu opickuiczego wynosi 69,69 ., plamik skladek ustalil 80% stawke
drienng zasillou w wysokodei 62,02 L.

{(dowed — wydruki karty zasilkowey, rocomych kart wynagrodzen 2014 i 2015 r. NG
sir. 609-80 akt kontroli, protokd! proviecia wyfasnien = dnia 2006-12-02, sir. 113-114 aki
komroli, informecie zawarfe w Kempleksowym Sysiemie Informatyeznvm ZUS na konele
uwherpieczonef).

Diz I odsiava wymiaru  zasifku  chorobowego 2 ubezpieczenia
chorobowego nalefnego 1 wyplaconego za okres od 11.08.2015 r. do 11.08.2015 r, jest
wynagrodzenie wyplacone za okres od lipea 2014 r. do crerwca 2015 r. obejmujace
wynagrodzenie zasadnicze, wynagrodzenie za urlop wypoczynkowy, dodatek stazowy
pomnigjszany za okres choroby oraz miesieceng premie uznaniowa co daje 80% stawka
dzierma zasitku chorobowego wynosi 68,79 z1, plamik skiadek ustalil 0% stawke deienng
zasitku w wysokosc: 61,02 2t

(dowdd — wydruki karty zasitkowef, roczavch kart wynagrodzen 2014 i 20105 v NG
sir. 59-68 akt koniroll, protokol proviecia wyjasnien = dnila 2016-12-02, sir. 113-114 aki
Kanirali, informacje zawarte w Kempleksowym Systemie Informatyeznym ZUS na koncie

ubezpicczonej).

Zgodnie zart. 36 ust. 1, art. 37 ust. 2 pkt. 112, art. 38 ust. 112, art. 41 ust. 1, arl. 42 ust. 1 i art.
47 ustawy z dnia 25 czerwea 1999 r. o swiadczemiach pieniginych z ubczpieczenia spolecanego
w razie choroby | macierzynstwa (tekst jednolity: Dz. U, z 2016 r. poz 372, z poimiejszymi
zmianami) podstawe wymiaru zasitku chorobowego 1 opiekunczego pracownika  stanowi
preecietne miesiecene  wynagrodzenic wyplacone za okres 12 miesicey  kalendarzowwch
poprzedzajacy miesiae, w kidrym powstala niezdolnost do pracy, a jereli w okresic 12 miesigey
ubezpieczony bedacy pracownikiem nie osiggnal wynagrodzenia wskutek niecbecnosci w pracy =
przyezyn usprawiedliwionych, przy ustalaniu pedstawy wymiaru zasilku chorobowego prayjmuje
gi¢, po wrmpehnieniu wynagrodzenie z miesigey, w ktdrych ubezpicezony bi;dq.c:.f pracownikiem
przepracowal  ¢o nn.]nm.lc} p&]‘ﬂ“‘{; obowiazujacego g0 czasu pracy, zasé przy uwrupelnieniu
wynagrodzenia przyjmuje si¢ wynagrodzenie miesigczne obliczone przer  podeielenie
wynagrodzenia osiggnietego #a przepracowane dni robocze przez liczbe dni przepracowanyeh i
pomnokenie przez liczbe dni, ktore ubezpieczony bedacy pracownikiem byl obowigzany
przepracowac w tym miesigeu, jezeli wynagrodzenie przystuguje w stalej miesigezne) wysokosci
przy uzupelnieniu wynagrodzenia preyjmuje sic wynagrodzenie miesigezne okreslone w umowic
o pracg lub w innym akcie, na podstawie ktorego powstal stosunek pracy, przy czym premie,
nagrody | inne skladniki wynagrodzenia preyslugujece za okresy micsigezne wlicza sie do
podstawy wymiaru zasitku chorobowego, macierzynskiego 1 opickunczego w kwocie wyplacone
pracownikowl za micsiace Kalendarzowe, z ktorveh wynagrodzenie przyjmuje sie do ustalenia
podstawy wymiaru zasitku, nie uwzgledniajae skladnikéw wynagrodzenia, do ktdrego pracownik
zachowuje prawo w okresic pobicrania tego zasilku zpodnie z postanowieniami ukbaddw
zhiorowych pracy lub prepisami o wynagradzaniu, jeizeli sa one wyplacane za okres pobierania
tego mmsiltku.

o W1 prevpadiu (iR 1loinik ckdadek wyplacil wynagrodzenie za ezas choroby
finansowane z ze $rodkow pracodawey w sytuacii, gdy pracownik mial prawo do zasilku
chorobowego 2 ubszpiecaenia chorobowego.
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R i icla skonczone 50 lat sycin (PESEL . vicdolnej do
wykonywania pracy wskutek choroby od 27.07.2015 r. do 11.08.2015 r. plamnik skiadek
wyplacit | wykazal w dokumentacji rozliczeniowe) przestangj do ZUS wynagrodzenic za czas
choroby finansowane ze Srodkow pracodawey za okres za okres od 27.07.2015 r. r. do
10.08.20135 r. oraz wyplacil zasilek chorobowy za okres od 11.08.2005 ¢, do 11.08.2015 r.
platnika skiadek nabyla prawo do zasilku chorobowego z ubezpieczenia
chorobowego od 10.08.2015 r., pdy2 wynagrodzenie za czas choroby w 2015 r. w ilosci 14
dmi wyplacil platnik skiadek za okres od 27.07.2015 1. do 09.08.2015 1,
(dowdd — wydruk rocznej kavty wynagrodzen 20035 r., sir. 39-62 akr kontroli, wydruk karty
zasitkovwe] [[EGEGEGEGEGERER s 2/ -22 akt kentroli, protokol prayjecia wyjadnien = dnia 20146-
202, str. 113-114 akt kentroli, informacie zawarte w  Kompleksowym  Systemie
Informaivezrvm 208 na koncie wbezpieczoney).

Zyodnie 2 art, 92 § 1 pkt 1 usiawy 2 dnia 26 czerwea 1974 1. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.
U, z 2014 r. poz. 1502, z pdinicjszymi zmianami) oraz art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 25 crerwea
1999 r. o Swindcseniach pieniginych z ubespicczenia spolecznege w razie choroby |
macierzynistwa (tekst jednolity: Dz UL 2 2016 1. poz. 372, # poimigjseymi zmianami) pracownik,
za czas niezdolnodei do pracy wskutek choroby trwajgeej facenie do 33 dni w ciagu roku
kalendarrowego zachowuje prawo do B0% wynagrodzenia, a w praypadkn pracownika, ktory
ukonezyl 50 rok Zveia — trwajace] lacemie 14 dni wociagu roku kalendarzowego pracownik
zachowuje prawo do 80% wynagrodzenia, chyba ze obowigzujgee u danego pracodawcy przepisy
prawa pracy przewiduja wyzsze wynagrodzenie 7 tego tvtutu, 2a czas niezdolnodei do pracy
rwajacej odpowiednio lacamie dherej niz 33 dni i 14 dni w preypadku pracownika, ktory
ukoniczyl 50 rok Zycia w ciggu roku kalendarzowego, pracownmkowi preystuguie zasilek
chorobowy.

Ogdlem ustalono:

3 preyvpadki niedoplaty zasitku chorobowego z ubezpicczenia chorobowego na kwote 2.914,32 =1
2 przypadkl niedoplaly zasitkn opickunczego z ubezpicczenia chorobowego na kwote 671,16 21

Ustalenia w zakresic kwot niedoplat zasitkéw z ubezpieczenia chorobowegn . Zestawienie
roénic pomigdzy kwotami wyptaconych a naleimych $wiadczen z ubezpieczen spolecinych®,
ktdre stanowi zatgemik nr 4 do protokoh.

M. Prawidlowesé i terminowosé opracowywania wnioskow o swiadezenia emeryialne i
renfowe.
Ustalono:

e W okresie od maja 2013 1. do grudnia 2015 r. platnik skladek nie opracowywat wnioskow o
swiadczenia emerytalne i rentowe dla ubezpieczonych.
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(dowdd — pisemne wyjasnienia plamika skladek = dria 2016-11-25, sir. 9-10 akt koniroli,
pretokod preyvigcio wyiasnien z dria 2006-12-02, str. 113-114 akt kontroli).

Protokdl sporzgdzone w 2 jednobrzmigeych egzemplarzach, z ktorych jeden preestano pocztg na
adres sicdziby kontrolowanego platnika skladek.

Zgodnie z art. 50 ust, 2m, pkt 2 ustawy 7 dnia 13 pagzdziemnika 1998 r. o systemic ubezpieczen
spotecznych (tekst jednolity: D UL » 2016 poz. 963 ) ptamik skladek jest zobowigzany alozyc
korygujace dokumenty w terminie 30 dni od daty otrzymania protokotu kontroli.

INTEGRALNA CZESC PROTOK STANOWIA ZALACZNIKI DO PROTOKORU

1. Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru skladek na ubezpieczenia
spolecine i skiadek na uberpieczenie adrowoine — zat. nr |

2. Zestawienie miesiecznych roenmic w zakresie skladek na ubezpieczenia spolecne |
uberpicczenie zdrowomme —zal. nr 2

3. Zestowicnie miesigcznych roimic w zakresie skladek na Fundusz Pracy 1| Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych — zal. or 3

4.  Festawienie réznic pomigdzy kwotami wyplaconych a nalesnych swiadczen z ubezpieczen
spolecznych — zal. nr 4.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 paddzicrnika 1998r. o systemic ubezpicczen
spolecanych (tekst jednolity: De U, z 2016 poz. 963) platnik skladek ma prawo #osyc w
terminie 14 dni od daty otreymania protokobly kontroli pisemne zastrzefenia do jego ustalef,
wskamijac réwnoczesnic stosowne Srodki dowodowe, Zastrzedenia nalezy preeslad na adres:
Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Zielonej Gérze ul. Kupiecka 65,
65-426 Zielona Gora.

Ziclona Géra, dnia 2016-12-07 ' b AL /

(picezatka 1 podpis  inspektora
kontroli ZUS)

Protokél kontroli wyslanoe za pocztowym potwierdzeniem odbioru dnia

g L gt



Zadacznik e 3
do protokotu kontroli

Piatnik: Zespdt Rehabilitacji Dzieci | Miodziezy Niepeinosprawnej PROMYK”

Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej z dnia 2016-12-07

NIF 5291650411  REGDN 871285518

Zestawienie miesigcznych roznic w zakresie skladek na Fundusz Pracy | Fundusz
Gwarantowanych Swiadezen Pracowniczych

Kwaota skladek Kwota
wynikajaca 2z ustalen | przypisu skiadek w
Fundusz # deklaracji w zl kontroli w zl zl odpisu skladek w zi|

1. (1-2015 -
Fundusz Pracy 1 0BG,88 2! 107343 7 13,45 zi
2. 02-2015
Fundusz Pracy 124810 21 1230,01 = 18,08 z1

03-2015
Fundusz Pracy 1 300,40 2 127824 2t | 2218 2
4. 04-2015
Fundusz Pracy 1691,96 140416 =t 187,83 =
Razem FP 522737 d 4 985,84 2l 0,00 2 24153
Razem FGSP 0,00 2 0,00 zt 0,00z 0,00zt

(pleczatka | podpis inspekiora kontroll ZUS)



Zakwszrk nr 1
da proftokol kentro
Fiatnik skiadek. Zespdt Rehabilitac)i Oziec | Miodziety Niepenosprawnej .PROMYK" Samodzielny Publiczny

Zaklad Opieki Zdrowotngj z dnla 2016-12407

MIF Z291658411 REGOM 871285818

Zestawlenle ustalonyeh w czasie kontrali podstaw wymiaru skiadek na uberpieczenia spoleczne | skiadek na ubezpleczenie zdrowotng

Podstaws wymiaru skiadek
e Skiadka na
na ubezpleczenia na uberpiecze ubezpleczenie
Chorobawa | Wirpadkown Zdrowotng rorowotne
kod tytul ubezpieczenia: 011000 _
2G18.04 =i A0 62 zl

0.00 = 0.00 = Q.00 & & 618,04 & X562




Zesecznik nr
do protokoiu kordroli
Platnik skladek: Zespil Rehablitaci Dxied | Mindziedy Niepeinosprawne) PROMYE Sarmocdzielny

Fubliczny Zakiad Oplekl Zdowolne) & dnia 20161207

MIP-S2B1E58411  REGON BT1285018

Zasiawianie missipezrych rodec w rskresin skladek na ubazpeczenia spoéacTne | ubarpieczanie Zdrowoing

Kwota skladok Kwota
deklarowanych za
Rodzaj Zrddio osaky wynlkajaca z ustalen
ubezpieczenia finansowania skontrolowane w zi kontrali w2l preyplsu sldadek w zi| cdplau skiadek oz

1. 042015

Zdrowotng Ubezpleczony T 202,02 d T 2da 73 21 42 71 =

‘Razem Zarowoine Ubezpieczony. 7 202,02 21 7 244,73 21 42,71 21 0,00 2t
Fazem FLS: 0,00 = 0,00 0,00 = 0,00 zt
Razam Zdrowaine 7 202,02 =t 7 244,73 21 4271 0 0,00 7
Razen: 7 202,02 7 244, 73 21 42,1 4 0,00 2l

podpis inspekicra koniroli ZUS)
oot PRSP TR | R |

s e e 1



Platnik skiadek: Zespét Rehabilitacji Dzieci | Miodzi

ety Niepetnosprawnej , PROMYK Samodzieiny

Zakgcznik nr 4

Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej RS CRS
Z dnia 2016-12-07
NIP 9291659411 REGON 971285918
Zestawienie réznic pomigdzy kwotami wyplaconych a naleznych nﬁunnmn___
z ubezpieczen spotecznych
Dane dotyczace wyplaconych Swladczen Kwola
Liczha | Kwota Liczba nadplaty w zi
dni zas(l{ wyptacone | dnli zasil- Hwota (bezpod-
l[kowych /|  go Kod kowych /| naleznego stawnie
Okres od - | liczba |éwiadczen | Data wyplaty |Miesiacir| $wiad- | Okres od - | liczba Swiadczenla w| wyplacone | niedoplaty
Rodzaj $wiadczenia do wyptat | jawz |é&wiadezenia czenia do wyplat zt Swiadczenle) wa
1 - 3 i B - | ] i [1] 11 T2
N - S [l bezsiecrenia 011000
e —_— i — — =
Zasiek opiekuniczy 2
ubezplecrenia Mmu__u.ww.wm ; 2 149907  2014-09-30 09-2014 312 muﬂuuwww ’ 2 208,28 21 58302
chHobowego W
P

Losilek opiekuniczy 7
Lvezpieczenia gl 4 209812 20141031 102014 9pz 141047 4 418562 16752  \/
.n___n_:uE.____._E.n_
Zasihek opickuriczy z TR
m,gﬁuﬁm._mm %E ol 4 299812  2014-11-28 11-2014 312 wm.__H““ m.__w : 4  MA1E55z 116752 |/

orobowego .
Zasilek opiekuriczy z : .NH
ubezpieczenia wﬂﬂwwﬁ 4 299802  2015-01-30 01-2015 32 mﬁﬂﬂmm ? 4 416,56 21 116762
chorobowego

Strona 1z 4



Zasilek opiekuriczy z

2015-03-03 -

201 5-03-03 -

ubezpleczenia 4 200813 20150331 03.2015 312 4 416,56 2 118,75 24
e iy 2015-03-06 2015-03-06
Zasilek chorobowy 2 o
ubezpieczenia gl 21 1967402 20150731 072018 313 it 21 218684 218,45 2
chorohowego
Zasie chombowy £ ) "
sbezpieczenia wﬂﬂww“ - 31 29043921  201508.21 08.2015 by 31 3228342 323,952
chorobowego
Zasite k chorobaowy 2
ubezpieczenia 2015-08-01 - 23 21548720  2015-08-30 08-2015 312 TRl - 23 2385223 240,35 2
2015-09-23 2015-00-23
cherobowego
2 S I o !l ubezpieczenia: 011000
== I s
Zasliek chorobhowy z ;
ubezpieczenia wmﬂﬂw% . 26 24237227 201507-31 07-2015 gy 26 2898522 475,80 21
chorobowego
Zasitek chorobowy z
ubezpieczenia MM“MMMM“ : 3 28898224  2015-08-31 08-2015 g 31 adstaza 567.30 2
chorobowego
Zasitak chorabowsy z
ubezpigczenia 2G04 - 25 23305020  2015-09-20 08-2015 gy SR IHE - 35 2TRRO0 457,50 21
3015-00-05 20150925
chorabowegn
Lazitek chorobowy z
ubezpieczenia %“w“ﬁm. 16 1491522  2015-10-30 10-2015 e 15 1784322 292,80 21
ﬂgg_u
Fasilow _H..E_El_____ =
ubezpieczenia Dl 18 1677962 20154427 112015 313 iy 18 200732 3204021
chorabowego
Stone2z 4

G B S



O . s O o i ubezpieczenia 011000

— ——————e e, e e ———— e S
Zasilek opiskunczy z
i o 2015-07-26 - 2018407-28 - 4
uberpsecTenia 4 248062 201507-31 07-2015 .
e 2015-07-31 312 30180731 =B i
Zasitek opiskuniczy z
: : 2075-08-03 - 2015-08-03 - ) !
Uberpiscrenia 2 12403z 2015-08-31 0B-2015 312 130 38 7 1535, S
horot 2015-08-04 2015-08-04 ' L/
Zasitek opiekudczy z
i . 2015-09-02 - 2015-08-02 -
vhezpieczenia 0 4 18605 20150930 09-2015 2 208,07 = 2302z \
15-08-04 ; ;
chorabowego 2015-008-04
Zasilek opiekuriczy z ,\\
y . 20151218 - <16 -
wbezpigczenia i 3 188062 2015-1229122015 3122011218 208,07 2 23,0121
chorobowega -
Zesiek opiskufczy 2 Fi
! 2015-12-22 - 2015-12-22 -
i leczeria 3 18606z 1 -
bezp . Sas 1004 2016-12-29 12-2015 - g 206,07 2t gagia
chorobaweg 7
Zasiek opiekutcry = !
i 2016-02-23 -
ubazpleczenia 4 24808z 201 : H8-08-23 - /
4 el Nty ubezpieczanias 011000
— — et I
Zasitak chorabowy =
: : 2015-D8-11 - 2015-08-11 -
ubezpiecTenia 1 G102z 2015-08-31
s 2015-08-11 NOGAE 33 20180811 el s V
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- L, 1 i fod

Rodzaj dwiadcrenia |Swindczenial Nadplata w =i Miedoplata w =l
Zasikek oplekuczy z ubezpleczenia
chorobowego 312 671,162 ¥
Zastak chorobowy z ubsrpiaczenia
chorobowego 313 2 914,32 2}
Razen 0,00 zt 358548 21
* * 3 .

Stronad z 4



